安 徽 财 经 大 学 文 件
　　　　
校政字〔2017〕78号

安徽财经大学关于实施国外访问学者计划的办法

（修订）
第一条　为贯彻落实《国家中长期教育改革和发展规划纲要（2010-2020年）》，进一步加强学科建设，推动学校教学科研工作，不断提高教师的学术水平和业务能力，特制定本办法。

第二条  根据“扩大开放力度，鼓励国际交流，扶持拔尖人才成长”原则，学校拟在每年的12月面向全校遴选20－25名学术带头人、学术骨干和培养潜力明显的青年教师，作为下一年度的校级“国外访问学者计划”人选。

第三条  列入学校“国外访问学者计划”人选的教学科研人员，将派到国外高校进行为期为6个月以上的访问和研究活动，时间最长不超过1年。确实需要延期时，应提前2个月向学校人事处提出书面申请，经学校领导批准，延长期限不超过半年。

第四条　列入学校“国外访问学者计划”的人选，需要品行端正，教学效果良好，近三年内没有发生过教学事故，年龄在50周岁以下，身体健康，来校工作三年以上，具有讲师以上职称或者博士学位。

第五条　学校“国外访问学者计划”的申请人应具有较高的外语水平。具有副教授及以下职称的申请人需要达到国家留学基金资助出国的外语条件。需要参加相关外语培训的教师在报名参加培训之前向人事处提出申请，在培训结束后凭结业证书报销培训费用。

第六条　充分发挥学校、学院（部）和个人积极性，加强与国外高等学校或者科研机构的联系。申请人所在单位负责审查拟访问单位的基本情况，所选国外单位的相关学科在国际上应有较高的水平，合作导师在相关专业领域内应有较高的学术知名度。学校原则上只支持对于发达国家高等学校或者科研机构的访问。

第七条  各学院（部）应在本人申请的基础上，从符合条件的教师中推荐出学校“国外访问学者计划”候选人，报人事处审核，由校长办公会议研究确定最终人选。

第八条  国外访问学者的学费和生活费资助标准为人民币11000元/人*月，资助期限最长为12个月。此外学校资助一次经济舱国际往返旅费。对于获得国家留学基金出国资助的学校“国外访问学者计划”入选教师，学校按照其所获得国家留学基金学费和生活费资助额度的三分之一给予生活补贴，不再给予其他资助。

第九条  学校“国外访问学者计划”入选教师资助资格的有效期为两年。如果入选教师在两年内没有能够出国访问，其资助资格自动失效，并且两年内不得重新申请。

第十条  已经获得过学校“国外访问学者计划”资助或者国家留学基金资助的教师需要在回校工作五年以后才可以再次申请学校“国外访问学者计划”的资助。

第十一条　学校人事处负责教师出国访问的申请审批、协议签订和费用报销审批等工作；国际交流中心负责办理出国审批手续、审查国外进修邀请和证明文件等工作；出国教师所在学院（部）负责与出国人员保持联系和年度考核工作等。

第十二条  国外访问学者在国外访学期间，要认真学习，加强与导师的合作研究，提高教学科研水平，发表学术论文，完成访学任务。访学时间达6个月以上的教师，需在访问学者期间和访学结束后1年内，发表校定核心及以上级别期刊本学科学术论文1篇（第1作者）。外语专业教师需发表校定一般及以上级别期刊本学科学术论文1篇（第1作者）。
第十三条 国外访问学者回国后，应在3个月内向人事处、国际交流中心和所在单位提交国外访问进修总结报告，并面向全院师生做一次学术报告，汇报交流访问期间的研究成果。

第十四条  国外访问学者在国外访问期间，视同完成基本教学工作量，基础性绩效工资照常发放。奖励性绩效工资和考核性基础性绩效工资等回校工作后按照考核结果发放（考核在访学结束后1年内完成）。

第十五条  学校选派的国外访问学者、学校给予资助的留学基金委选派的访问学者，出国前应与学校签订服务协议。回校后服务期为5年。若与学校有其他服务协议，服务年限累加计算。服务期未满申请调动者，经学校同意后，按以下公式计算退还学校所支付的有关费用，并根据所缺年数按40000元/年的标准支付违约金。

退还金额＝（基本工资＋绩效工资＋学校支付的有关补贴）÷5×（5－访问回校后实际服务年数）

第十六条  在晋升高一级职称和岗位分级中，在符合安徽省职称评定和岗位分级相关条件的情况下，在国外高等学校或者科研机构有六个月以上学习经历者优先推荐。

第十七条　本办法由人事处和国际交流中心负责解释，自发布之日起执行。

                               安徽财经大学
                              2017年5月27日 
